
 

OŚWIADCZENIE KANDYDATKI NA UCZESTNICZKĘ O SPEŁNIENIU KRYTERIÓW 

UDZIAŁU W PROJEKCIE „DBAMY O RÓWNOŚĆ PŁCI NA RYNKU PRACY! – 

PROGRAM PRZEKAZYWANIA WIEDZY W ZAKRESIE RÓWNOŚCI PŁCI, 

WYRÓWNYWANIA SZANS KOBIET I MĘŻCZYZN ORAZ GODZENIA ŻYCIA 

ZAWODOWEGO”. 

 

Ja niżej podpisana: 

………………………………………………………………………………………………… 

(imię i nazwisko składającej oświadczenie) 

Zamieszkała:……………………………………………………………………………………………

………………………… 

 (adres zamieszkania: kod, miejscowość, ulica, nr domu/mieszkania) 

Numer PESEL: 

………………………………………………………………………………………………… 

oświadczam, że spełniam wymogi kwalifikacyjne związane z udziałem w projekcie 

ponieważ: 

● jestem osobą w wieku powyżej 18 lat, 

● jestem kobietą: 

● pracującą1,  

● bezrobotną2/ bezrobotną długotrwale3 

● bierną zawodowo4, 

● zamieszkuję i/lub uczę się na terenie woj. Małopolskiego w podregionie sądeckim 

(gorlicki, nowosądecki, m. Nowy Sącz, limanowski), 

 
1Osoba pracująca - osobę w wieku od 15 do 89 lat, która: wykonuje pracę, za którą otrzymuje wynagrodzenie, z której czerpie zyski lub 

korzyści rodzinne; osoba posiadająca zatrudnienie lub własną działalność, która jednak chwilowo nie pracuje (ze względu na np. chorobę, 
urlop, spór pracowniczy czy kształcenie się lub szkolenie); lub osoba produkująca towary rolne, których główna część przeznaczona jest na 
sprzedaż lub barter. Za osobę pracującą uznawana jest również: osoba prowadząca działalność na własny rachunek, czyli prowadząca 
działalność gospodarczą lub działalność nierejestrową (definiowaną zgodnie z art. 5 Ustawy z dnia 6 marca 2018 r. Prawo przedsiębiorców), 
gospodarstwo rolne lub praktykę zawodową, o ile spełniony jest jeden z poniższych warunków:  
− Osoba pracuje w swojej działalności, praktyce zawodowej lub gospodarstwie rolnym w celu uzyskania dochodu, nawet jeżeli 
przedsiębiorstwo nie osiąga zysków.   
− Osoba poświęca czas na prowadzenie działalności gospodarczej, działalności nierejestrowej, praktyki zawodowej czy gospodarstwa 
rolnego, nawet jeżeli nie zrealizowano żadnej sprzedaży lub usług i nic nie wyprodukowano (na przykład: rolnik wykonujący prace w celu 
utrzymania swojego gospodarstwa; architekt spędzający czas w oczekiwaniu na klientów w swoim biurze; rybak) 
2
 Osoba bezrobotna - osobę pozostającą bez pracy, gotową do podjęcia pracy i aktywnie poszukującą zatrudnienia. Definicja ta uwzględnia 

wszystkie osoby zarejestrowane jako bezrobotne zgodnie z krajową definicją, nawet jeżeli nie spełniają one wszystkich trzech kryteriów 
wskazanych wyżej. Osoby kwalifikujące się do urlopu macierzyńskiego lub rodzicielskiego, które są bezrobotne w rozumieniu niniejszej 
definicji (nie pobierają świadczeń z tytułu urlopu), należy wykazywać również jako osoby bezrobotne. Osoby aktywnie poszukujące 
zatrudnienia to osoby zarejestrowane jako bezrobotne lub poszukujące pracy w publicznych służbach zatrudnienia (PSZ) lub 
niezarejestrowane, lecz spełniające powyższe przesłanki.  
3 Osoba długotrwale bezrobotna - osoba bezrobotna pozostającą w rejestrze Powiatowego Urzędu Pracy przez ponad 12 miesięcy w 

okresie ostatnich 2 lat, z wyłączeniem okresów odbywania stażu i przygotowania zawodowego dorosłych. Status na rynku pracy jest 
określany w dniu rozpoczęcia uczestnictwa w projekcie, tj. w momencie rozpoczęcia udziału w pierwszej formie wsparcia w projekcie. 
4
 Osoba bierna zawodowo - osoby, które w danej chwili nie tworzą zasobów siły roboczej (tzn. nie pracują i nie są bezrobotne). Studenci 

 studiów stacjonarnych są uznawani za osoby bierne zawodowo. Osoby będące na urlopie wychowawczym (rozumianym jako nieobecność    
        w pracy, spowodowana opieką nad dzieckiem w okresie, który nie mieści się w ramach urlopu macierzyńskiego lub urlopu rodzicielskiego),   
        są uznawane za bierne zawodowo, chyba że są zarejestrowane już jako bezrobotne (wówczas status bezrobotnego ma pierwszeństwo).   
         
 



 

● nie otrzymuję jednocześnie wsparcia o analogicznym celu/charakterze w innym 

projekcie dofinansowanym ze środków EFS+,  

● zapoznałam się z regulaminem rekrutacji i udziału w projekcie „Dbamy  
o równość płci na rynku pracy! – program przekazywania wiedzy w zakresie równości 
płci, wyrównywania szans kobiet i mężczyzn oraz godzenia życia zawodowego”. 
 

Ja, niżej podpisana, świadoma odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego 

oświadczenia, wynikającej z art. 233 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny 

(Dz. U. Nr 88, poz. 553, z późn. zm.), oświadczam, że  dane zawarte w niniejszym 

Oświadczeniu, są zgodne z prawdą i aktualne.  

 

 

 

 

.................................................                              ..................................................... 

      Miejscowość, data                                  Czytelny podpis  Kandydata/tki                                    

                                                                                            na Uczestnika/czkę projektu 

 

 


